
 

Informationen zur Verarbeitung von personenbezogenen Daten bei Bewerbungen  
nach Artikel 13 EU-Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) 

 

Gemeinsam Verantwortliche Unternehmensgruppe team neusta als Gemeinsam Verantwortliche 
Konsul-Smidt-Straße 24 
28217 Bremen 
 
Zur Unternehmensgruppe team neusta gehören (Stand November 2020): 
team neusta GmbH 
neusta GmbH  
neusta mobile solutions GmbH  
eWerk GmbH  
neusta identity & access management GmbH  
neusta infrastructure services GmbH  
neusta portal services GmbH  
neusta software development west GmbH  
neusta infomantis GmbH  
neusta 42 GmbH  
neusta webservices GmbH  
neusta communications GmbH  
HEC GmbH  
neusta enterprise services GmbH  
neusta destination solutions GmbH  
neusta experience GmbH  
neusta marketing GmbH  
neusta sports GmbH  
Kurswechsel Unternehmensberatung GmbH  
neusta Grafenstein GmbH  
team neusta Schweiz AG 
neusta inspire GmbH 
neusta project one GmbH 
neusta business intelligence GmbH 
Den aktuellen Stand der Unternehmen, die zur Unternehmensgruppe 
gehören, findest Du immer hier: https://www.team-neusta.de/teams 
 

Datenschutzbeauftragter Günther Ewald 
Konsul-Smidt-Straße 20 
28217 Bremen  
Tel. 0421 20750-0 
eMail datenschutz@neusta.de 
 

Verarbeitungszweck Durchführung des Bewerbungsverfahrens 
 

Rechtsgrundlage Artikel 6 Absatz 1 Buchstabe b DSGVO (Verarbeitung für die Erfüllung 
eines Vertrags) und/oder 
Artikel 6 Absatz 1 Buchstabe f DSGVO (berechtigte Interessen des 
Verantwortlichen: Auswahl von Bewerbern (m/w/d)) und/oder 
Artikel 6 Absatz 1 Buchstabe a DSGVO (Deine Einwilligung für die 
Weiterleitung) 



 

Empfänger Deine personenbezogenen Daten werden nicht an Dritte weitergeleitet. 
Nur wenn Du der Aufnahme Deiner Bewerbung in den Talentpool oder der 
Weitergabe in der Unternehmensgruppe zugestimmt hast, werden die 
Bewerbungsunterlagen ggf. an Unternehmen der team neusta-Gruppe 
weitergegeben. 
Die Daten werden im Rahmen der Auftragsverarbeitung mit der HRWorks 
GmbH von Amazon Web Services (AWS) in Irland innerhalb der EU 
gehostet. Die Datenschutzbestimmungen von HRWorks findest Du hier, 
die Sicherheitshinweise von AWS hier. 
 

Übermittlung in ein Drittland Eine Übermittlung in ein Drittland findet nur bei Bewerbungen bei team 
neusta Schweiz AG statt. Die Schweiz gehört laut Beschluss der EU-
Kommission zu den sicheren Drittstaaten. 
 

Verarbeitungsdauer Bis 6 Monate nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens; danach 
werden die Dokumente und Daten gelöscht oder zurückgegeben. Wenn 
Du der Weitergabe der Bewerbungsunterlagen zugestimmt hast, können 
die Bewerbungsunterlagen auch bis zu maximal 18 Monate zur späteren 
Verwendung aufbewahrt werden. 
 

Deine Rechte Du hast als Bewerberin bzw. Bewerber folgende Rechte:  
Recht auf Auskunft (Artikel 15 DSGVO) 
Recht auf Berichtigung der Daten (Artikel 16 DSGVO)  
Recht auf Löschung oder Einschränkung der Daten (Artikel 17 und 18 
DSGVO)  
Widerspruchsrecht gegen die Verarbeitung (Artikel 21 DSGVO) 
Recht auf Datenübertragbarkeit (Artikel 20 DSGVO) 
Zur Wahrnehmung der o. g. Rechte wende Dich bitte an die Gesellschaft, 
bei der Du Dich beworben hast, oder an den Datenschutzbeauftragten. 
 

Dein Recht auf Widerruf Die Einwilligung zur Weitergabe der Bewerbungsunterlagen an weitere 
Unternehmen im team neusta kannst Du jederzeit mit einer 
entsprechenden eMail unter Angabe der Stellenbezeichnung an das 
ausschreibende Unternehmen wiederrufen. 
 

Beschwerderecht Du hast entsprechend Artikel 77 DSGVO das Recht auf Beschwerde bei 
einer Aufsichtsbehörde, wenn Du der Ansicht bist, dass die Verarbeitung 
Deiner personenbezogenen Daten gegen die DSGVO verstößt. 

 

https://www.hrworks.de/unternehmen/datenschutz/
https://aws.amazon.com/de/security/platform

